2.3.3.

A KEPVISELOI GYAKORNOKOKRA VONATKOZO SZABALYOK
AZ ELNOKSEG
2018 DECEMBER 10-1 HATAROZATA!

AZ EUROPAI PARLAMENT ELNOKSEGE,

- tekintettel az Eurdpai Parlament eljarasi szabalyzata 25. cikkének (2) és (3) bekezdésére?,

mivel

(1) az eurdpai parlamenti képviselék mellett folytatott szakmai gyakorlatok hozzajarulnak az
eurdpai oktatdshoz és szakképzéshez, valamint eldsegitik az intézmény mitkodésének jobb
megertését;

(2) a szakmai gyakorlatoknak kiilondsen a munka vildgaba vald atmenethez val6 hozzéjarulas
tekintetében fennallo értéke az altaluk kinalt tananyag és munkafeltételek mindségétdl fiigg;

(3) helyénvald kozos szabalyokat és iranymutatasokat elfogadni a képviseldi gyakornokokra
vonatkozdéan a szakmai gyakorlatok mindségének javitdsa, kiilonosen a tananyagok, a
munkafeltételek, tobbek kdzott a méltd bérezés s a korlatozott idejii gyakorlat meghatarozasa
tekintetében a gyakornokokra vonatkozé mindségi garanciak kialakitasa céljabol;

(4) az europai parlamenti képviseldk statutumanak végrehajtasi szabalyzata3 (a tovabbiakban:
,végrehajtasi szabdlyzat”) eldirja, hogy az Elnokség altal eldirt feltételek alapjan kotott
gyakornoki megallapodasokkal kapcsolatban felmeriild koltségek ugyancsak megtérithetok a
képviseld parlamenti juttatasaibol.

AZ ALABBI HATAROZATOT FOGADTA EL:

1. cikk
A szakmai gyakorlatok tipusai

1. Az uniés polgarok eurdpai oktatdsahoz és szakmai képzéséhez torténd hozzajarulas,
valamint egy eurdpai intézmény mitkodésének megismertetése érdekében a képviselok az
alabbiakat kinalhatjak fel:

I Az EInékség 2020. januar 13-i, 2021. janudr 18-i, 2022. janudr 26-i, 2022. jalius 4-i, 2023. februdr 13-i, 2023.
julius 10-i és 2024. januar 15-i hatarozataval moédositva.

2 Az eljarasi szabalyzatra vald hivatkozasokon a 2017. janudrban érvényben |évé véltozatot kell érteni.

3 A legutdbb a 2018. junius 11-i és 2018. julius 2-i elnokségi hatdrozattal médositott, 2008. majus 19-i és julius
9-i elndkségi hatarozat.
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a) szakmai gyakorlatok az Eurdpai Parlament briisszeli épiileteiben a Parlamenttel kotott
megallapodas alapjan. A szakmai gyakorlatra Strasbourgban is sor keriilhet azon képviselok
esetében, akik irodaikat allando jelleggel hasznaljak.

b) tanulméanyi latogatasok Briisszelben vagy Strasbourgban;
c) szakmai gyakorlatok a megvalasztas szerinti tagallamban.

2. A képviseldk szabadon valasztjdk ki a gyakornokokat és a tanulmanyi latogatdsok
résztvevdit, feltéve, hogy azok megfelelnek az e hatdrozatban meghatarozott altalanos és
kiilonleges jelentkezési feltételeknek.

1 .rész: A szakmai gyakorlatok valamennyi tipusara vonatkozé altalanos rendelkezések

2. cikk
Altalénos rendelkezések

1. A képvisel6k egyszerre legfeljebb harom gyakornokot alkalmazhatnak.

2. Amennyiben mindharom gyakornok ugyanazon a parlamenti munkahelyszinen kap helyet,
a Parlament épiileteinek hasznélataval kapcsolatos biztonsagi korlatozasokra valo tekintettel e
1étszam jovahagyasanak feltétele, hogy az érintett képviseld képviseldcsoportjanak fotitkara
altal megfelelden felhatalmazott szervezeti egység megerdsitse, hogy az érintett képviseld
elegendo irodahelyiséggel rendelkezik e biztonsagi eldirasok betartdsahoz.

3. A végrehajtasi szabalyzat 34. cikkének (2) bekezdése értelmében vett képviseldi
csoportosuldsok is kinalhatnak szakmai gyakorlatokat.

4. A gyakornokok altal ellatott feladatok azonban semmilyen koriilmények kozott sem lehetnek
olyan jellegliek, hogy helyettesitsék akar a helyi, akar az akkreditalt parlamenti asszisztensek
munkajat, a gyakornok szdmadra biztositott juttatds pedig nem lehet olyan jellegii, hogy az a
valosagban burkolt formaban dijazast testesitsen meg.

3. cikk
Altalénos felvételi kivetelmények
1. A gyakornokok:

a) valamely unios tagallam vagy csatlakozo/tagjelolt orszdg allampolgéarainak kell lenniiik.
A képviseldk ugyanakkor harmadik orszdgok allampolgérai szamara is kinalhatnak szakmai
gyakorlatot, feltéve, hogy biztositjak, hogy a gyakornokok a munkavégzésiik kijelolt helye
szerinti orszagba vald belépésiik elott eleget tesznek a vizumeldirdsoknak. A vizumnak a
szakmai gyakorlat teljes id6tartamdra érvényesnek kell lennie, és lehetévé kell tennie a
gyakornok szabad mozgasat a fogado orszag, illetve Belgium és Franciaorszag teriiletén is;

b) az Eurdpai Parlamenttel kotott megallapodas alapjan végzett szakmai gyakorlatok esetében
a gyakorlat kezdetén be kell tolteniiik 18. €letéviiket.



Kelléen indokolt kérelem esetén a quaestorok mentesitést adhatnak ezen életkort érintd
korlatozas alol.

A megvalasztas szerinti tagallamban szakmai gyakorlatokat legalabb 14 éves didkok szdmara
is fel lehet kinalni, feltéve, hogy ez a tanulmanyaik részeként elvégzendd szakmai gyakorlat
keretébe illeszkedik;

c) alaposan ismernitik kell az Europai Unid egyik hivatalos nyelvét;

d) szakmai gyakorlatuk folyaman nem allhat fenn munkaviszonyuk vagy egyéb szerz6déses
viszonyuk. A gyakornoki munka kizarélag akkor vallalhaté munkaszerzodés keretében, ha az
valamely szakképzés vagy tudomanyos kutatasi tevékenység részét képezi;

e) korabban nem végezhettek képviseld melletti szakmai gyakorlatot, a tanulmanyi
latogatasokat kivéve;

f) kordbban nem dolgozhattak valamely képvisel6 helyi vagy akkreditalt parlamenti
asszisztenseiként.

2. A szakmai gyakorlat nem eredményezhet a végrehajtasi szabalyzat 43. és 62. cikke szerinti
Osszeférhetetlenségi helyzetet.

3. A képviseldknek eld kell mozditaniuk az esélyegyenldséget, €s a lehetd legnagyobb
mértékben biztositaniuk kell a nemek kozotti egyensulyt.

4. cikk
Koltségek

A végrehajtasi szabalyzat 33. cikkének (4) bekezdésében emlitetteknek megfelelden az e
hatarozat alapjan kinalt szakmai gyakorlatokkal kapcsolatos koltségek — beleértve a havi
juttatasokat, utikoltség-téritéseket és kikiildetési koltségeket, valamint a biztositas koltségét —

az ¢érintett képviseld egyéni parlamenti asszisztensi juttatasaibol, e juttatasok erejéig
fedezhetok.

2. rész: Szakmai gyakorlatok az Europai Parlamenttel kotott megallapodas alapjan

5. cikk
A felvételre vonatkozo kiilonleges feltetelek

A képviselok szakmai gyakorlatot kinalhatnak fel azoknak a jelentkezdknek, akik a szakmai
gyakorlat megkezdése elott:

- fels6foku tanulmanyok folytatasara jogositd kozépiskolai bizonyitvanyt szereztek, vagy

- mar fels6foki tanulméanyokat folytatnak vagy ezzel egyenértékli szakmai képzésben
részesiilnek, vagy

- egyetemi szintli diplomaval rendelkeznek.



6. cikk
A szakmai gyakorlat idétartama

1. A szakmai gyakorlatok idétartamat legalabb hat hétben és legfeljebb 6t egymast kovetd
hénapban lehet meghatarozni.

2. A szakmai gyakorlatokat a Parlament illetékes szervezeti egysége a képviseld indokolassal
ellatott, legkésdbb a szakmai gyakorlatrdl sz616 eredeti megéllapodas lejarata eldtt két héttel
benytjtott kérelme alapjan egy alkalommal legfeljebb négy egymast kovetd honappal
meghosszabbithatja. A szakmai gyakorlat meghosszabbitasara a kezdeti idészakot igénybe
vevd képviseldtdl eltérd képviseld mellett is sor keriilhet. A gyakornoki megéllapodasban
szerepld zard id6pont és az adott hosszabbitas kezdd idépontja kdzott nem lehet megszakitas
vagy felfiiggesztés. A szakmai gyakorlat teljes hossza semmiképpen sem haladhatja meg a
kilenc honapot.

3. A szakmai gyakorlat nem 0jithatd meg.

7. cikk
A benyujtando dokumentumok

1. A jelentkez6knek az alabb felsorolt valamennyi dokumentumot be kell nytjtaniuk a
Parlament illetékes szervezeti egységéhez:

a) a képviseld altal alairt kérelmezési formanyomtatvanyt, amely tartalmazza a gyakorlatrol
sz016 megallapodas elkészitéséhez sziikséges valamennyi adatot;

b) a gyakornok altal alairt nyilatkozatot a szakmai titoktartasra és a bizalmas jelleg megdrzésére
vonatkoz6 kdotelezettségvallalasrol,

c) a gyakornok érvényes személyazonositd6 okmanyanak masolatat;
d) egy onéletrajzot;
e) a fels6foku végzettséget bizonyité dokumentumokat;

f) egy pénziigyi intézmény altal kiallitott dokumentumot, amely egyértelmiien feltiinteti a bank
¢és a szamlatulajdonos nevét, az IBAN szamlaszdmot és a BIC/SWIFT kodot a havi juttatas
folyositasa céljabol. A bankszamlat valamely unids tagallamban kell megnyitni a gyakornok
nevére;

g) harmadik orszdgok allampolgéarai esetében sziikség szerint a szakmai gyakorlat teljes
iddtartamara érvényes vizum masolatat.

2. Valamennyi fenti dokumentumot legalabb egy honappal a gyakornoki megallapodas kivant
kezd6 idOpontjat megeldzden el kell juttatni a Parlament illetékes szervezeti egységének. E
hatarid6é elmulasztasa esetén a kezd6 iddpontot el kell halasztani. Az illetékes szervezeti egység
ellendrzi a 3. cikkben meghatarozott altaldnos jelentkezési feltételekben emlitett
kovetelmények és az 5. cikkben foglalt kiilonleges felvételi feltételek teljesiilését.



8. cikk
Fogyatékossaggal el gyakornokok: észszerii alkalmazkodasi intézkedések iranti kerelem

1. A képviselok Briisszelben szakmai gyakorlatot kindlhatnak fogyatékossaggal ¢élo
gyakornokok szamara.

2. Az Eurdpai Uni6 tisztviseldinek személyzeti szabalyzata 1d. cikkének (4) bekezdése szerint
a munkakor alapvetd feladataihoz viszonyitva az ,,észszerli alkalmazkodas” olyan megfelel6 —
sziikség szerinti — intézkedéseket jelent, amelyek lehetdvé teszik a fogyatékossaggal ¢lo
személy szamara a foglalkoztatashoz valdé hozzaférést, az abban vald részvételt és
elérehaladast, illetve képzés elvégzését, kivéve, ha az ilyen intézkedések aranytalanul nagy
terhet rondnak a munkaltatora.

3. E szakmai gyakorlatokra a személyzeti szabalyzat 1d. cikke (4) bekezdésének
végrehajtasarol szo1o, 2015. aprilis 1-jei bels6 szabalyok és az emlitett belsé szabalyok 9. cikke
alapjan elfogadott irdanymutatasok alkalmazandok.

4. Mindazonaltal azok a képviseldi gyakornokok, akik a kérelmiikben nyilatkoztak arrél, hogy
¢észszerll alkalmazkodaési intézkedést igényelnek, nem kotelesek aldvetni magukat a 2015.
aprilis 1-jei belsd szabalyzat 2. cikkének (1) bekezdése és az irdnymutatasok 8.1. és 10.1.
pontjaban eldirt orvosi vizsgalatnak, hanem ehelyett a Parlament egyik orvosi tisztvisel§jével
folytatott interjun kell részt vennitik.

9. cikk
Gyakornoki megallapodas

1. A szakmai gyakorlat elején az Europai Parlament Foétitkarsagan folytatott szakmai
gyakorlatokra vonatkozé belsé szabalyok értelmében az illetékes hatosadg €s a gyakornok
szerzOdést ir ala. Ez a megallapodas kizarélagos érvényti.

2. A megaéllapodéasnak rogzitenie kell a képviseld nevét, aki a gyakornokot alkalmazza.

3. A szakmai gyakorlatra valé felvétel semmiképpen nem ruhédzza fel a kedvezményezettet
unios tisztviseldi vagy alkalmazotti mindséggel, €s a késdbbiekben semmilyen cimen nem
jogositja fel foglalkoztatasra.

10. cikk
Havi juttatas

1. Az 5. cikk értelmében vett gyakornokok havi juttatdsban részesiilnek.

2. A havi juttatas Osszegét a képviseld szabadon hatdrozhatja meg, annak teljes munkaidds
szerzOdés esetén 921 EUR ¢és 1510 EUR kozott kell lennie. Ezeket az 6sszegeket az Elndkség
évente kiigazithatja, és az Eurdpai Parlament honlapjan k6zz¢ kell tenni.

3. A részmunkaidds szerzOdések esetében a havi juttatds dsszegét idéaranyos modon kell
kiigazitani.



4. A havi juttatds Osszegének a szakmai gyakorlat teljes idOtartamara azonosnak kell lennie.
Amennyiben a szakmai gyakorlatot a 6. cikknek megfeleléen meghosszabbitjak, a havi juttatas
Osszegét a meghosszabbitas iddtartamara egy alkalommal meg lehet emelni.

5. Amennyiben a gyakornok mas forrasbol mar juttatdsban vagy 6sztondijban részesiil, az e
cikk (2) bekezdés alapjan neki jard Osszeget e kiilsé forrdsbol szarmazod jovedelemnek
megfeleld 0sszeggel csokkenteni kell.

6. A gyakornokok kizarolagos felelosséget viselnek adotigyi kotelezettségeinek teljesitéséért.
A juttatas nem tartozik a kozdsségi ado hatdlya ala.

7. Amennyiben a szakmai gyakorlat a honap folyamén kezdddik vagy ér véget, a havi juttatast
aranyosan kell kifizetni.

11. cikk
A képvisel6 szerepe a szakmai gyakorlat soran
1. A képviseld valamennyi adminisztrativ jellegli kérdésben kapcsolattartoként jar el a
gyakornok és a Parlament illetékes szervezeti egysége kozott.

2. A képvisel6 haladéktalanul tajékoztatja Parlament illetékes szervezeti egységét a szakmai
gyakorlat soran bekovetkezett ¢€s altala észlelt vagy a gyakornok altal tudomdsara hozott
valamennyi jelent6sebb eseményrdl (kiilonésen a tavollétekrdl, megbetegedésekrol,
balesetekrdl).

3. A szakmai gyakorlat folyaman a gyakornokok az dket alkalmazd képviselo feliigyelete ala
tartoznak.

12. cikk
A gyakornokok dltalanos kotelezettségei

1. A gyakornokoknak meg kell felelniiik ennek a képviselok mellett folytatott szakmai
gyakorlatokat szabalyoz6 elndkségi hatarozatnak.

2. A gyakornokok kotelesek eleget tenni az dket alkalmazo képviseld utasitasainak.

3. Az Eurépai Parlament épiileteiben folytatandd szakmai gyakorlat elfogadasaval a
gyakornokok vallaljak, hogy betartjak a Parlament belsd szabalyait, kiilondsen a biztonsagra
vonatkoz6 szabalyokat.

4. Szakmai gyakorlatuk sordn a gyakornokoknak az Eurdpai Parlamentben folytatott napi
munka tekintetében a lehetd legnagyobb diszkrécioval kell eljarniuk. Az Eurdpai Parlament
elézetes hozzéjaruldsa nélkiil nem adhatnak at a rendelkezésiikre bocsatott &m nyilvanossagra
nem hozott dokumentumot vagy informaciot olyan személynek, aki nem képviseld, és nem
tagja az Europai Parlament személyzetének.

5. A sajtoval vald kapcsolattartas soran a gyakornokoknak be kell tartaniuk az Europai
Parlament személyzetének valamennyi tagjara vonatkozd szabalyokat, és kdvetniiik kell a
megadott utasitasokat.



6. A gyakornokok e kotelezettsége a gyakornoki idd letelte utdn is fennall.

7. A gyakornokok kotelesek tiszteletben tartani a szakmai gyakorlat helye szerinti orszag
jogszabalyait, kiillondsen a helyi népességnyilvantartasokba torténd bejelentkezés vagy — adott
esetben — a vizumkotelezettségek tekintetében.

13. cikk
Baleset- és betegségbiztositas

1. A gyakornoknak szakmai gyakorlatuk teljes idotartama alatt betegség- és balesetbiztositassal
kell rendelkezniiik. Az Eurdpai Parlament a gyakornokok nevére betegség- és balesetbiztositast
kot, amely a nemzeti rendszeriikkon vagy barmely egyéb biztositdsi rendszeren keresztiil
esetlegesen fennallo biztositason feliil kiegészitd fedezetet biztosit szamukra.

2. A gyakornokok kérésére az Eurdpai Parlament biztositast kothet hazastarsuk vagy bejegyzett
¢lettarsuk és gyermekeik javara is. Ebben az esetben a biztositasi dijak magukat a
gyakornokokat terhelik.

3. Betegség vagy baleset esetén a gyakornoknak kozvetleniil a biztositotarsasaghoz kell
fordulnia. Az Eur6pai Parlament nem jarhat el kdzvetitoként a gyakornok €s a biztositotarsasag
kozott.

14. cikk
Munkaidd

1. A gyakornokok teljes munkaidében vagy (50%-0s) részmunkaiddben Kkeriilnek
foglalkoztatasra.

2. A munkaid6 megegyezik az Eurdpai Parlament alkalmazottainak hivatalos munkaidejével.
A tulora a juttatasban val6 ellentételezésre vagy dijazasra nem jogosit.

15. cikk
A szakmai gyakorlat ido elotti befejezése

Az e hatarozat 2. részének megfeleld, az Eurdpai Parlamenttel kotott megallapodason alapulo
szakmai gyakorlatokra az Eurdpai Parlament Fotitkarsagan folytatott szakmai gyakorlatokra
vonatkoz6 belsd szabalyok 1d6 eldtti megsziintetésrdl szold rendelkezéseit kell alkalmazni,
azzal, hogy a képviseld tekintend6 a gyakorlatvezetonek.

16. cikk
A szakmai gyakorlat lezarasa

1. A szakmai gyakorlat akkor zarul le, amikor megitélt idétartama lejar.



2. Amennyiben a képviseld mandatuma — elhaldlozas, lemondas vagy barmely egyéb ok miatt
— megszlinik, a szakmai gyakorlat az adott honap végén lezarul.

3. Amennyiben a gyakornok valamennyi kotelezettségének eleget tett, a Parlament illetékes
szervezeti egysége az e célra szolgald nyomtatvanyon igazolja a szakmai gyakorlat elvégzését,
feltlintetve a gyakorlat idotartamat és a gyakornokot alkalmazo képviseld nevét. A képviselok
kivansdguk szerint a szakmai gyakorlat sordn elvégzett feladatokat részletezo, kiegészitd
igazolast is kiallithatnak.

17. cikk
Utazasi koltségteérités

A képviseld kérésére az e hatarozat 2. részének megfeleld, az Europai Parlamenttel kotott
megallapodason alapuld szakmai gyakorlatokra az Eurdpai Parlament Fotitkarsagan folytatott
szakmai gyakorlatokra vonatkozd belsé szabalyok utazasi koltségtéritésrél sz0lod
rendelkezeéseit kell alkalmazni.

18. cikk
Kikiildetések

1. A szakmai gyakorlat sordn a képviseldnek a Parlament illetékes szervezeti egységéhez
intézett kérésére a gyakornokok kikiildetésre kiildhetdk a Parlament valamely masik
munkahelyszinére.

2. E kikiildetések esetében a gyakornokok az Eurdpai Unio egyéb alkalmazottaira vonatkozo
alkalmazasi feltételek II. cimére vonatkozo végrehajtasi intézkedések alapjan az akkreditalt
asszisztenseket megilletd koltségtéritéssel megegyezd koltségtéritésre jogosultak.

19. cikk
Haztartasi tamogatas

Az e hatarozat 2. részének megfeleld, az Eurdpai Parlamenttel kotott megéallapodason alapulo
szakmai gyakorlatokra az Eurdpai Parlament Fotitkarsagan folytatott szakmai gyakorlatokra
vonatkoz6 belsé szabalyok haztartasi tamogatasrol szolo rendelkezéseit kell alkalmazni.

20. cikk
Szabadsag és tavollétek

Az e hatarozat 2. részének megfeleld, az Eurdpai Parlamenttel kotott megéallapodason alapulo
szakmai gyakorlatokra az Europai Parlament Fotitkarsagan folytatott szakmai gyakorlatokra
vonatkoz6 belsd szabalyok szabadsagokrol és tavollétekrdl szold rendelkezéseit kell
alkalmazni, azzal, hogy a képviseld tekintendd a gyakorlatvezetonek.



21. cikk
AKCS-gyakornokok az Eurdpai Parlamentben

Az ,,AKCS-gyakornokok az Eurdpai Parlamentben” kezdeményezés hatalya ald tartozo
szakmai gyakorlatokra az e hatdrozatban foglalt, az Eurdpai Parlamenttel kotott megallapodas
alapjan végzett szakmai gyakorlatokra vonatkoz6 szabéalyok alkalmazandok.

3. rész: Tanulmanyi latogatasok

22. cikk
Altaldnos rendelkezések

1. A képviselok az Eurépai Unidval kapcsolatos témak részletes tanulmanyozasa céljabol
lehetdséget kinalhatnak arra, hogy a jelentkezék meghatarozott idot toltsenek briisszeli vagy
strasbourgi parlamenti irodajukban.

2. A tanulmanyi latogatasok maximalis ideje hat hét. Egy jogalkotasi cikluson beliil ugyanazon
személy szamara legfeljebb két tanulmanyi latogatas engedélyezhetd. Az ugyanazon résztvevo
szamara engedélyezett két latogatas kozott legalabb tizenkét egymast kdvetd honapnak el kell
telnie.

3. A tanulmanyi latogatasokat fogadni kivand képvisel6knek a latogatas tervezett idopontja
el6tt legalabb egy honappal tajékoztatniuk kell a Parlament illetékes szervezeti egységét.

4. A képviselok a latogatas tervezett idopontja eldtt legaldbb egy honappal megkiildik a
Parlament illetékes szervezeti egységének a kdvetkezdket:

— a jelentkezd személyes nyilatkozata, amely megjeloli azon képviseld nevét, akinél
munkatapasztalatot kivan szerezni, a latogatas céljat és kivant idGtartamat;

— egy Onéletrajzot;
— a jelentkezd utlevelének vagy nemzeti személyazonositd igazolvanyanak masolata;

— harmadik orszagok allampolgarai esetében sziikség szerint a szakmai gyakorlat teljes
id6tartamara érvényes vizum masolata.

5. A tanulmdnyi latogatiasok résztvevdi semmilyen juttatdsban nem részesiilnek. Az érintett
képviseld kérésére a tanulmanyi latogatasok résztvevdi szdmara egyszeri kifizetés formajaban
a latogatas idétartamaval aranyos ellentételezés nyujthatd. A maximalis idétartamra vonatkozo
ellentételezés teljes Osszege nem haladhatja meg a 10. cikk (2) bekezdése szerint nyujtott
maximalis juttatast. Ilyen esetben a résztvevonek a kifizetés céljabol be kell nyujtania egy
pénziigyi intézmény altal kiallitott dokumentumot, amely egyértelmiien feltiinteti a bank ¢€s a
szdmlatulajdonos nevét, az IBAN szamlaszamot és a BIC/SWIFT koédot. A bankszamlat
valamely unids tagallamban kell megnyitni a résztvevd nevére.

6. Amennyiben a képviseldk ugy hataroznak, hogy a tanulményi latogatas résztvevoi szamara
biztositjak a Parlament mdasik munkahelyszinére — Briisszelbe vagy Strasbourgba — vald
elutazas lehetdségét, a felmertiild koltségeket meg kell téritenitik.



4. rész: Szakmai gyakorlatok a megvalasztas szerinti tagallamban

23. cikk
Altaldnos rendelkezések

A 2. cikk (1) bekezdésében foglalt korlatok kozott a képviselok a megvalasztasuk szerinti
tagallamban szakmai gyakorlatot kindlhatnak. Az e szakmai gyakorlatokra alkalmazando jog
az adott 4llam nemzeti joga.

24. cikk
A jogosultsag feltételei

1. A megvalasztas szerinti tagallamban folytatott szakmai gyakorlatokat csak az aldbbi
feltételek teljesiilése esetén lehet a parlamenti asszisztensi juttatasokbol fedezni.

2. A gyakornokoknak a 3. cikkben meghatarozott altalanos jelentkezési feltételek mellett
teljesiteniiik kell a szakmai gyakorlatokra vonatkozdan a szakmai gyakorlat helye szerinti
tagallam jogéaban eldirt kiilonleges jelentkezési feltételeket is.

3. A (2) bekezdéstdl eltérden a szakmai gyakorlat helye szerinti tagallam alkalmazando jogat
sértd altalanos jelentkezési feltételektdl el kell tekinteni.

4. A képviseloknek az alabb felsorolt valamennyi dokumentumot tovéabbitaniuk kell a
Parlament illetékes szervezeti egységéhez, hogy ellendrizni lehessen a 3. cikkben
meghatdrozott altalanos jelentkezési feltételek és az alkalmazandd nemzeti jogban eldirt
kiilonleges felvételi feltételek teljesiilését.

Minden képviselonek be kell nyujtania kiillondsen:

a) a képviseld altal alairt koltségtéritési kérelmet a jelentkezés jovahagyasdhoz sziikséges
valamennyi informacidval, ideértve a gyakornoki megallapodéas megfeleléen alairt példanyat
¢s a megallapodas kezeléséért felelds kifizetOhely nevét;

b) a gyakornok altal alairt nyilatkozatot a szakmai titoktartasra €s a bizalmas jelleg megdrzésére
vonatkoz6 kotelezettségvallalasrol;

c) a gyakornok érvényes személyazonositd okmanydnak masolatat;
d) egy onéletrajzot;

e) annak igazoldsat, hogy a gyakornok vagy a nemzeti egészségiigyi szolgalat vagy
maganbiztositas révén baleset- €s betegbiztositassal rendelkezik;

f) az alkalmazand6 nemzeti jog altal eldirt kiilonleges jelentkezési feltételekre vonatkozé
igazold dokumentumokat;

g) harmadik orszagok allampolgéarai esetében sziikség szerint a szakmai gyakorlat teljes
id6tartamara érvényes vizum masolatat.
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5. A fent felsorolt valamennyi dokumentumot legaldbb egy honappal a gyakornoki
megallapodas képviseld altal kért kezdd iddpontjat megelézden el kell juttatni a Parlament
illetékes szervezeti egységének. E hatdridd elmulasztdsa esetén a kezdd idépontot el kell
halasztani.

25. cikk
Gyakornoki megallapodas

1. Valamennyi gyakornoknak gyakornoki megallapodast kell kdtnie azzal a képviseldvel, aki
a gyakornokot alkalmazza.

2. A gyakornokok a szakmai gyakorlat teljes id6tartama alatt a képviseld irdnyitasa ala
tartoznak. Amennyiben a képviseld nincs jelen a megvalasztas szerinti tagallamban, a
megallapodasban rogziteni kell a gyakornokért felelds helyi asszisztens nevét is.

3. A gyakornoki megallapodasokat a képviselonek a végrehajtasi szabalyzat 35. cikkében
emlitett kifizetohelye kezeli, amelynek biztositania kell a nemzeti €s az eurdpai unios jognak,
kiilondsen a tarsadalombiztositasi és adoligyi kotelezettségeknek valdo megfelelést.

4. A gyakornoki megallapodéasnak rogzitenie kell a gyakornok munkavégzésének helyét.

5. A gyakornoki megallapoddsnak a szabadsag, kiilon szabadsag, betegszabadsag és az
indokolatlan tavollétek tekintetében meg kell felelnie az alkalmazand6 nemzeti jognak.

6. A gyakornoki megallapodédsnak tartalmaznia kell egy olyan zaradékot, amely kifejezetten
kimondja, hogy az Eur6pai Parlament nem tekinthetd a megallapodas szerz6doé felének,
tovabba hogy a Parlament nem vonhat6 feleldsségre a szerzddd felek altal elkovetett,
szerzO6désszegés miatti pert vagy barmilyen mas jogi vagy egyéb vitdit eredményezd
cselekedetekért vagy mulasztasokért.

7. Amennyiben a képviseld0 mandatuma elhalalozas, lemondas vagy barmely egyéb okbol
megszinik, a gyakornoki megallapodas az alkalmazandd6 nemzeti jogszabalyokkal
Osszhangban hatéalyat veszti. Kiilon nemzeti rendelkezések hidnyaban amennyiben a képviseld
mandatuma megsziinik, a szakmai gyakorlat az adott hénap végén véget ér.

26. cikk
Havi juttatas

1. Az alkalmazandd nemzeti jog sérelme nélkiil a havi juttatds 6sszege nem haladhatja meg az
e hatarozat 10. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott maximalis 0sszeget.

2. A juttatds és minden egyéb koltség parlamenti asszisztensi juttatdsok keretén beliili
megtéritésére a kifizetbhelyen keresztiil keriil sor.
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27. cikk
A szakmai gyakorlat idétartama

1. Ha az alkalmazand6 nemzeti jog masként nem rendelkezik, a szakmai gyakorlat legalabb
egy ¢€s legfeljebb 6t egymast kovetd honapra szol, és egy alkalommal, legfeljebb négy honappal
meghosszabbithato.

2. A szakmai gyakorlat nem 10jithatd meg.

28. cikk
Munkaido

A heti munkaid6 hétfotél péntekig az alkalmazand6 nemzeti jog altal eldirt, teljes
munkaiddnek megfeleld munkaido.

29. cikk
Kikiildetési/utikoltségek

1. A gyakornok tovabbi koltségtéritésben részesiilhet allashelyének elfoglalasaval és a szakmai
gyakorlat lejarta utan a szokésos tartozkodasi helyére valo visszautazdssal kapcsolatos utazasi
koltségeinek fedezésére.

2. A parlamenti feladatokhoz kapcsolodoan és a képviseld kérésére a gyakornokok a szakmai
gyakorlat minden teljes honapjara vonatkozdan legfeljebb 2 napos idétartamra kikiildetésre
kiildhetdk a Parlament harom munkahelyszinének valamelyikére vagy a megvalasztas szerinti
tagallamba. A Strasbourgba iranyul¢ kikiildetéseket a parlamenti iilés iddtartaméara (3,5 napra)
lehet engedélyezni. Az egyes kikiildetések maximalis idStartama a teljes szakmai gyakorlat
esetében 5 egymast kdvetd munkanap.

3. A gyakornok az alkalmazand6 nemzeti jog altal meghatarozott feltételek mellett jogosult
utikoltségeinek megtéritésére, a képviseld kérésére vallalt kikiildetés idején felmeriilt étkezési
¢s szallaskoltségeit is beleértve:

a) Az utikoltségek megtéritése az eredeti igazold dokumentumok — kiilondsen a repiilé- vagy
vonatjegyek, illetve a beszallokartydk — bemutatasa mellett torténik. Gépjarmiivel torténd
utazds esetén az ellentételezés Osszege megegyezik az ugyanazon Utra vonatkozo
masodosztalyu vonatjegy araval, vagy a szabalyozas értelmében az adott Gitvonalra alkalmazott
kilométer-atalany 0Osszegével, vagy az adohatdsdg altal elfogadott nemzeti gyakorlatnak
megfeleld 0sszeggel. Az ilyen utazds megtorténtét megfeleld bizonyitékkal — tobbek kozott az
lizemanyag kifizetésére és/vagy a kikiildetés helyén igénybe vett szallasra vonatkozé
bizonylatokkal — kell alatimasztani.

b) Az egyes kikiildetések tekintetében a gyakornok a kikiildetésrdl vald visszatérés utan, az
el6z6 bekezdésben emlitett igazold dokumentumok bemutatisa esetén a tényleges észszerli
koltségek visszatéritésére, vagy a szallas-, étkezési és egyéb kiilonféle kiadasok fedezésére
szolgalo napi atalanydsszegre jogosult a szabdlyozas értelmében alkalmazott dijtablazatnak
vagy az adohatosag altal elfogadott nemzeti gyakorlatnak megfelelden.
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4. A koltségtérités az alkalmazandd nemzeti jog altal eldirt minimumeértékre korlatozodik.

5. A kikiildetés soran a gyakornoknak a leggazdasagosabb és leghatékonyabb kozlekedési
eszkozt és szallast kell valasztania. Europan beliili utak esetében vonaton mdasodosztaly,
repiilén turistaosztaly vehetd igénybe. A gyakornok az adott pillanatban rendelkezésre allo
szallaslehetoségek koziil gazdasagos €s megfeleld szallaslehetdségeket valaszt, figyelemmel
azok rendelkezésre allasara és hozzaférhetoségére. A szallas kizarolag standard tipusu szoba
lehet. A taxi igénybevétele kivételes jellegii €s rovid tavolsagokra korlatozodik, amennyiben
nem all rendelkezésre megfeleld tomegkdzlekedés. Be kell nyujtani az elismervényt, amelyen
szerepel az ar, a datum, a kiindulas és az érkezés helye.

6. Az Osszes igazold dokumentumot at kell adni az e gyakornoki megallapodast kezeld
kifizetéhelynek.

5. rész: Zaro rendelkezések

30. cikk
Vitarendezés

Annak a gyakornoknak, aki az Eurdpai Parlamenttel megallapodast kotott, és aki az e
hatarozatot alkalmazva hozott valamely dontést meg kivanja tdmadni, indokoléssal ellatott
beadvanyt kell benytjtania a Parlament illetékes szervezeti egységéhez, illetve amennyiben a
vitatott dontést a Parlament illetékes szervezeti egysége hozta, a fotitkarhoz. A Parlament
illetékes szervezeti egysége vagy adott esetben a fOtitkar harom hénapos hataridon beliil
indokolassal ellatott valaszlevelet intéz a gyakornokhoz.

31. cikk
Személyes adatok feldolgozasa

A szakmai gyakorlatokkal 0Osszefliggésben keletkezd személyes adatok feldolgozasa a
természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és
iigynokségek altali kezelése tekintetében valo védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol
sz016, 2018. oktober 23-1 (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében
torténik. A személyes adatok kezelésére kizarolag e hatarozat alkalmazasdban és keretében
keriilhet sor. A gyakornoknak jova kell hagynia, hogy nevét a szakmai gyakorlat idétartaméara
kozzéteszik az Eurdpai Parlament honlapjan.

32. cikk
Nyomon kévetés és értékelési jelentés

A Parlament illetékes szervezeti egységei nyomon kovetik e hatarozat végrehajtasat, és arrol
legkésobb 2020. december 31-ig értékelési jelentést készitenek.
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33. cikk
A koradbbi szabadlyok hatalyon kiviil helyezése

A képviseldi gyakornokokrol szolo, 2010. aprilis 19-1 elndkségi hatarozat ezennel hatalyat
veszti.
34. cikk
Hatalybalepés

Ez a hatdrozat 2019. jalius 2-4an 1ép hatalyba.
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